
Bei Bründl Sports bekommst du einen nachhaltigen Entwicklungsplatz statt Arbeitsplatz. Wir

schaffen sowohl Magic Moments für unsere Kundschaft als auch für unser außergewöhnliches Team.

Für unsere Marken Bründl Sports & Strolz suchen wir im Service Center in Kaprun ab Herbst 2026

einen besonderen Menschen als:

Leitung Visual Merchandising

(VZ/TZ), Jahresstelle ab Herbst 2026

in Kaprun

Was wir dir bieten



Höchst attraktive Sozialleistungen wie

vergünstigtes Mittagessen

Mitarbeiterrabatte für dich als auch für deine Angehörigen

gratis Skiverleih

50% auf Bikeverleih

Weiterempfehlungsprämie, etc...

Einen sinnstiftenden Entwicklungsplatz mit Freiheiten für eigene Ideen

Kostenfreie Seminare und Workshops in unserer Bründl Schulungs-Akademie

Die Möglichkeit, unsere Nachhaltigkeits-Strategie aktiv mitzugestalten

Modernste Systeme und Prozesse zur bestmöglichen Unterstützung einer effizienten

Arbeitsweise

Monatliches Gehalt (VZ) ab EUR 3.750,- brutto abhängig von beruflicher Qualifikation

und Erfahrung. Bereitschaft zur Überzahlung bei entsprechender Qualifikation ist

gegeben

Firmenauto zur Privatnutzung

Da wir auf Diversität setzen, freuen wir uns auch über Bewerbungen von Menschen mit

Behinderung. 

Deine Aufgaben

Weiterentwicklung der visuellen Konzepte der Marken Bründl Sports und Strolz

Mitarbeitenden Führung

Sicherstellung der erforderlichen Qualifikationen und Trainings bei den verantwortlichen

Mitarbeitenden aller Shops

Weiterentwicklung der Guidelines und Visual Merchandising Richtlinien

Umsetzung und Mitgestaltung der Visual Merchandising Richtlinien in unseren Shops

für eine optimierte Warenpräsentation und Erlebnis-Inszenierung

Budgetverantwortung

Was du mitbringst

Berufserfahrung: Mehrjährige fundierte Erfahrung im Visual Merchandising, idealerweise

bereits in einer leitenden Funktion im Premium-Einzelhandel.



Kreativität: Hohes Maß an stilistischer Sicherheit, Trendgespür, Innovationskraft und ein

geschultes Auge für Formen und Farben als auch Mode und Trends.

Handelswissen: Ausgeprägtes Verständnis für Kennzahlen (KPIs), Verkaufsstatistiken und

kundenorientierte Warenplatzierung zur aktiven Verkaufsförderung.

Führungskompetenz: Erfahrung in der fachlichen und disziplinarischen Führung,

Motivation und Weiterentwicklung eines kreativen Teams.

Organisationstalent: Strukturierte, selbstständige Arbeitsweise sowie ausgeprägtes

Projekt- und Zeitmanagement.

Kommunikation: Kommunikationsstärke und Durchsetzungsvermögen an den

Schnittstellen zu Shop Management, Einkauf und Marketing.

Sicherer Umgang mit MS Office sowie gängigen Grafik- und Designprogrammen (z. B. Adobe

Photoshop, InDesign) von Vorteil.

Reisebereitschaft

Jetzt bewerben

Haben wir dein Interesse geweckt?

Dann bewirb dich entweder über das Online Formular oder sende uns bitte deine vollständige

Bewerbung per E-mail an bewerbung@bruendl.at. 

Ein Anruf ist natürlich auch willkommen T +43 508388 13583.

Wir freuen uns auf Dich!

Bründl Sports

z.H. Michaela Pfeffer

Nikolaus-Gassner-Str. 4

5710 Kaprun

Unser Unternehmen

Die Bründl Gruppe ist ein dynamisch wachsendes Familienunternehmen im Bereich Sporthandel

mit Hauptsitz in Kaprun und 34 innovativen Shops in Kaprun, Zell am See, Saalbach,

 Saalfelden, Salzburg, Mayrhofen,  Fügen, Ischgl, Schladming, Wagrain, Lech und Zürs. Wir

sehen es als unsere Verantwortung beim Thema Nachhaltigkeit die richtigen Schritte zu setzen.

https://bruendl.onlyfy.jobs/application/apply/3rkhihewxpml2msu8l54s6wam8abuqa
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